
NEW GENERATIONS SERVICE 
EXCHANGE



✓Jóvenes en etapa avanzada de su formación 
profesional/estudios universitarios

✓En inicio de su carrera activa

Tramita prácticas

profesionales en el extranjeroNGSE



Los candidatos eligen..

Fecha para las prácticas

País en el que quieren 

realizar las prácticas

Ámbito profesional



¿Quién puede participar?

• Jóvenes entre 18 – 30 años

• Duración: 6 sem – 3 meses

• Las personas 

deben ser
Con buena actitud

Abiertos

Comprometidos

Embajador de nuestro distrito

Animosos 



¿Cómo puedo solicitarlo?

1. Solicita la preinscripción

2. Manda tus datos personales

3. Tipo de prácticas/departamento

4. Países deseados (al menos 3)

5. CV

6. Información sobre habilidades lingüísticas

7. Carta de motivación



¿Qué gastos tienen?

• Gastos de gestión 

• Gastos de viaje

• Seguro de accidente, salud y 
responsabilidad civil

• Visa y pasaporte

• Gastos personales

• Vacunas, etc.

¿Qué gastos no tienen?

• Gastos de manutención
• Estancia



Requisitos para el club emisor

El programa de intercambio es recíproco: El club que envía a un candidato
está obligado a aceptar otro
intercambio de NGSE del
extranjero (NGSE – INBOUND)

Es un intercambio de Club a Club: El intercambio de NGSE está
tratando con jóvenes adultos que
toman sus decisiones y no
necesitan tutores.
Ni el club ni el distrito están sujetos
a los requisitos de Certificación y
Directrices del Intercambio de
Estudiantes.



Requisitos para el club
✓ El club asume la responsabilidad del intercambio
✓ Selección cuidadosa del candidato, comprobando si cumple las

condiciones
✓ Entrevistar al candidato para verificar si es apto, tanto profesional como

personalmente.
✓ Comprueba las capacidades lingüísticas del candidato (sobre todo inglés)
✓ Verificar que el candidato sintoniza con el pensamiento de Rotary
✓ El club rotario se ocupará de su estancia; bien en el seno de una familia

anfitriona, bien en otro tipo de alojamiento, así como el proporcionar un
lugar de prácticas

✓ El club de acogida asigna un supervisor para el intercambio de NGSE –
Inbound

✓ Para la integración social será recomendable que el Inbound se implique
en las actividades

✓ El inbound será invitado a las reuniones de su Club y participará en sus
proyectos



¿Cómo debe ser el proceso de selección de 
los candidatos a intercambios de NGSE?

1. Contacto del candidato con el Club Rotario local
2. La persona responsable en el club comprueba:

a) Si el club local está interesado. En caso contrario, la solicitud debe ser enviada
a otros Clubs Rotarios del Distrito

b) Si el club está interesado debe hacer una entrevista al candidato
c) Después de una impresión positiva

Información para que el candidato cumplimente la solicitud
(Rotary- NGSE-Formulario de solicitud, más la tasa por gastos
de gestión)

Confirmación por escrito del Club para participar en el
Intercambio

Envío de la solicitud y documentos al Chairman distrital de
NGSE



IMPORTANTE: Se debe tener en cuenta que no todos los países tienen el
mismo empeño en este programa

Países con mayores 
posibilidades 

Países con menores 
posibilidades

❖ Brasil
❖México
❖ Taiwán
❖ Italia
❖ India
❖ Alemania

❖ Reino Unido
❖ Australia
❖ Nueva Zelanda



El Chairman distrital entra en la red internacional de Rotary y espera las 

respuestas

En caso de una decisión negativa (no se puede encontrar una
práctica adecuada según los deseos de los candidatos): la consulta al
candidato, si es posible, debería adaptarse al perfil de búsqueda

En el caso de una evaluación positiva: transferencia de los datos de
contacto correspondientes entre el Club emisor, el candidato y el
Club extranjero receptor.

El club responsables se encargará de que el intercambio de NGSE saliente esté preparado 

para el viaje ya que la experiencia, ¡solo acaba de empezar!



NGSE del 2201 ya ha 
llegado a..

ESTADOS UNIDOSINDIA



TAIWÁN

EEUU

TAIWÁN

CANADÁ



DESTINO 
2201



CONTACTO

www.youngadultexchanges.org

ngse@rotaryjuventud2201.es

Jesús de Miguel

Chairman NGSE 2201

http://www.youngadultexchanges.org/

